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(Infrastructures cloud, applicatives ou data) »
enregistré sous le code RNCP RNCP 38478 a

date d'échéance de l'enregistrement 21/12/2028

>>> OBJECTIFS DE LA FORMATION

Les coordinateurs informatiques représentent les chefs d'orchestre indispensables pour harmoniser les projets relatifs aux systemes
d'information. Ces professionnels sont capables de coordonner des projets transverses ou bien spécialisés dans le cloud computing.
Dans ce but, ces professionnels savent piloter un projet informatique, coordonner une equipe projet, et superviser la mise en ceuvre
d'un projet informatique.

Leur spécialisation leur permet d'orchestrer linfrastructure cloud. Le Bachelor apprend a administrer des environnements
heterogenes, interconnectés en réseaux locaux, cloud ou hybrides. L'orchestration et la professionnalisation des infrastructures
informatiques est au coeur du programme et vous permettra d'automatiser des milliers de taches et d'augmenter la vitesse de
production des serveurs tout en garantissant leur seécurite.

Exemples de fonctions visées: Administrateur, Analyste, Chef de projet, Consultant, Correspondant, Ingénieur, Responsable.

Compétences délivrées par la formation :
e Pilotage et coordination de projets informatiques
e  Orchestration et administration d'infrastructures

Public concerné Prérequis Modalités et délais d'accés

16 a 29 ans révolus /

Sans restriction d'age Etre titulaire d'un diplémg BAC+2 ou tout dipléme reconnu de niveau 4 avec Evaluatiqn +analyse d'u dossier
pour les candidats , experience glan; le domaine vise. . . de candlqature. Le delma.rrage \
reconnu travailleur Pour une entrée en 3eannee: étre ’qtulalre d'une ggrtlﬂcaﬂon de niveau 4 Qt avoir fen entrepnse peut se fglreju\squ'a

handicapé ou sportif de validé une 2e année dans l'enseignement supérieur dans le domaine vise. 3 mois avant ou 3 mois apres le
Qu étre titulaire d'une certification de niveau 5 dans le domaine visé. démarrage de la formation

haut niveau

>>> MODALITES PRATIQUES

e Durée de la formation : 10 mois (490 heures)

e Dates de formation : de septembre a juin

e Lieu : centre de formation Groupe EPID-VAUBAN Dunkerque

e Effectif : 10 a 24 participants

e Rythme : 1 a 2 semaines par mois en formation

e Tarifs : Article L.6211-1: « La formation est gratuite pour l'apprenti et pour son représentant légal > + coUt pris en charge par
lOPCO: 8154 €

Selon le décret n"2019-956 du 13 septembre 2019 « fixant les niveaux de prise en charge des contrats d'apprentissage ».

Le tarif de la formation est aligné sur le montant de la prise en charge de l'opérateur de compétences concerné. Il peut varier selon
la convention collective dont depend l'employeur de l'apprenti, et selon les besoins particuliers de celui-ci (compléement de prise
en charge pour les apprentis en situation de handicap).

Zero reste acharge pour l'entreprise du secteur prive.

Les employeurs du secteur public repondent a larticle L.6227-6 du code du travail . « Les personnes morales mentionnees a
l'article L.6227-1 prennent en charge les codts de la formation de leurs apprentis dans les centres de formation d'apprentis qui les
accueillent (.) », al'exception du secteur public territorial qui bénéficie du décret n® 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités
de mise en ceuvre de la contribution du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de formation
des apprentis employés par les collectivités territoriales et les etablissements publics en relevant.



http://www.groupe-epid-vauban.fr/
https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?cidTexte=LEGITEXT000006072050&idArticle=LEGIARTI000033012571&dateTexte=&categorieLien=cid
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>>> ACCESSIBILITE

¢ Conditions d'accueil et d'acces des publics en situation de handicap : locaux, adaptation des moyens de la prestation
e Locaux : Réglementation ERP - Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite.
Service handicap du CFA Jean Bosco . handicap@cfajeanbosco.fr
Service mobilités du CFA Jean Bosco : mobilite@cfgieanbosco.fr

>>> BLOC DE COMPETENCES DE FORMATION

Bloc de compétences

Piloter un projet informatique Coordonner une équipe projet

projet informatique

Superviser la mise en ceuvre d'un

Orchestrer linfrastructure

>>> MODALITES D’EXAMEN ET VALIDATION

¢ Mises en situation professionnelle reconstituées relatives aux activités de chaque bloc de compétences

e | es 4 blocs de compétences et les évaluations
complémentaires relatives a la période en entreprise
sont a valider pour lobtention de la certification.

Retrouver sur le site emineo-education.fr la « certification accessible par la VAE »
https://www.emineo-education.fr/le-groupe/nos-certifications-professionnelles/

>>> POURSVUITE D’ETUDES ET/OU DEBOUCHES

Le titulaire du bachelor peut poursuivre ses études en Master Informatique, en ecole d'ingénieur ou en mastére spécialisé
en Informatique. Il peut également intégrer directement le monde professionnel grace a des débouchés variés dans les
secteurs du numeérique. Plus d'informations sur les débouchés et les spécialisations possibles sur le lien suivant :
https.//www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38478/

Secrétariat (pour le retrait de dossier)
Marie-Amelie HEDIN

Mail : m.hedin@epid-vauban.fr
Téléphone : 03.28.29.22.96

Chargée de développement du groupe
Conseils, entretiens et recrutement
Audrey MACREL

Mail : amacrel@epid-vauban.fr
Téléphone : 06.29.61.22.15

0% 0% 0% MBRE 2025
DE POURSUITE DE REUSSITE AUX D’ACCES A L’EMPLOI A DE RUPTURE DE
D’ETUDE EXAMENS 6 MOIS CONTRAT

>>> VALEUR AJOUTEE

Accompagnement, notre centre est équipé d'un point écoute pour les alternants.

>>> RESULTATS DE LA SESSION 202 >3, ouv
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